%i”?é‘%
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI

~ MALIYE BAKANLIGI
GELIR VE VERGI DAIRESI MUDURLUGU

Sayr  :GVD.0.00-310/04-24/E.16615 30 Eyliil 2024

Konu :Personele Verilen lase (Yemek)
Menfaatlerinin Vergilendirilmesinde
Uyulacak Esaslar Hk.

DAGITIM YERLERINE

GENELGE NO:M.M 125/2024

Odemeye aracilik eden kurumlar ile is yerleri arasinda s6zlesme imzalayarak isyeri personeli adina
dijital hesap olusturduklari, personelin bu dijital hesaplar1 kullanarak isbu 6demeye aracilik eden kurumlar
ile anlasmali is yerlerinden mal ve hizmet aldiklar1 tespiti yapilmistir. Bu kapsamda olan personelin
marketlerden , mesai saatleri disinda giinliik harcanabilir sinir1 olmadan, diledigi mal ve hizmeti alacak
sekilde dijital hesap olusturulmasi niteligi geregi isveren hesaplarinda iase gideri olarak degil ek menfaat
olarak degerlendirilmesi gerekmektedir. Personele IASE verilmesi, yasalarimizca kabul edilen gider olarak
sayilmistir. Amag islerin aksamamasi, calisma kaybi yasanmamasi, hizmet ve iiretimin siirekliliginin
saglanmasi, hizmetlinin mesai saatleri i¢cinde yemek problemi yasamamasi olarak sayilabilir. Mesai
saatleri i¢inde sadece personelin faydalanacag: sekilde yemek saglanmasi ve isverenin bu harcamayi iase
gideri olarak indirebilmesi imkani yasalarla verilmistir.

24/1982 Sayil1 Gelir Vergisi Yasasinin 4(1)(c) maddesi iicret sayilan halleri diizenlemektedir. Bu
madde, hizmetlilere saglanan para ile temsil edilen her tiirlii menfaatin iicret sayilacagini agiklamistir.
Ayn1 yasanin safi kazancin saptanmasinda indirilebilecek giderler yan baslikli 7. Maddesinin (1) (e) bendi
"Isveren tarafindan hizmetlilere ve iscilere isyerinde verilen yiyecek ve givecek giderleri ile tedavi ve ilag
giderleri ve yiirtrliikteki yasalarin 6ngordiigii fonlara 6denen sosyal giivenlik giderleri" hiikmii ile
isletmelerin igyerlerinde hizmetlilere verecegi yemeklerin iase gideri sayilacagi kurala baglanmistir.

Degistirilmis ve birlestirilmis sekilleriyle 27/1977 sayili Vergi Usul Yasasi'nin 9(3), 41/1976 sayili
Kurumlar Vergisi Yasasi'nin 16 ve 17. maddeleri ve 24/1982 sayili Gelir Vergisi Yasasi'nin 58. madde
kurallar1 sakli kalmak kosuluyla asagida belirtilen esas ve kosullara uygun olarak hizmetlilere saglanan
iase menfaatleri licret kavrami dahilinde herhangi bir ek menfaat olarak hesap edilemez ve yararlandiklari
menfaatten dolay1 vergilendirmeye tabi tutulmazlar, isletme tarafindan iage gideri olarak matrahtan
indirimi kabul edilebilir.

a) Saglanan iase menfaatinin sadece gorev saatinde kulanilacak sekilde hizmetliye saglanmasi
gerekir. Gorev saati disinda menfaat saglanabilecek uygulamalar hizmetlinin ek menfaati
say1ilacaktir

b) Saglanan iase menfaati isyerinin mutfaginda yapilabilecegi gibi catering firmalarindan
saglanabilir.

Not: 93/2007 sayih Elektronik imza Yasasi 'nin 6.maddesi geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmistir.
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c¢) Genel olarak iasenin hizmetlinin gorev ifa ettigi yere ulastirilmasi veya igyerine ait yerde
hizmetliye sunulmasi gerekmektedir.

¢) Hizmetliye saglanan iase menfaatinden kendisinden bagka kimsenin yararlanamayacak sekilde
tedbir alinmasi1 gerekmektedir.

d) Hizmetliye saglanacak iase menfaati para veya para yerine gecen enstriimanlar olarak degil
dogrudan yemek olarak verilmesi, para, para yerine gecen menfaat olarak verilmemesi.

e) Isyeri disinda, baska ilgelerde gorevlendirilen hizmetliye yasal dlgiilerde harcirah ve yolluk
verilmesi ve harcamalarin belgelenmesinin saglanmasi gerekmektedir. Bu harcamalar Harcirah
ve Yolluk Giderleri olarak vergi matrahindan diisebilir.

f) Isverenler hizmetlilerine saglayacaklari iase menfaatini lokantalardan veya catering hizmeti
veren firmalar ile sézlesme yaparak saglayabilir. Hizmetli sayisina gére makul dlgiilerde Iase
Gideri matrahtan indirimi yapilabilir.

Yukarda belirtilen hususlar dahilinde igverenlerin hizmetlilere sagladigi iase menfaatlerinin esas ve
kriterleri belirtilmistir. Belirtilen esaslar disinda, hizmetlilere saglanacak menfaatler hizmetliye saglanan
ek menfaat olarak degerlendirilip Paye beyanlarinda gdsterilmesi yasa geregidir. Isverenlerin ve
hizmetlilerin magduriyet yasamamasi i¢in gerekli hassasiyetin ve tedbirlerin alinmasini rica olunur.

22.02.2017 tarihinde Dairemizce yaymlanan Genelge No O.K 07/2017 Personele verilen iase
(yemek) menfaatlerinin vergilendirilmesinde uygulanacak yontem hk. genelge bu genelge ile yiiriirliikten
kalkar.

ﬂ e-imzalidir

Stimer KIZILDERE
Gelir ve Vergi Dairesi Miidiirii

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Tiim Mubhasip ve Murakiplara Sayin Salih Savas KOCAK
Sayin Tarik Giiven EMIROGLU
Sayin Kemal KURTOGLU
Sayin Bediz KONUKLU
Sayin Veli ESENDAGLI
Gelir ve Vergi Dairesi,Gazimagusa Subesi
Gelir ve Vergi Dairesi,Girne Subesi
Gelir ve Vergi Dairesi, Giizelyurt Subesi
Gelir ve Vergi Dairesi, iskele Subesi
Not: 93/2007 sayili Elektronik imza Yasasi 'nin 6.maddesi geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmistir.
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